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Offre d’emploi 
Coordinateur/Coordinatrice National(e) (H/F) 

 

 

Notre mission 

Le Mouvement des Flambeaux et des Claires Flammes est un Mouvement national de scoutisme, reconnu « Jeunesse et Éducation 
Populaire » et membre du CNEF (Conseil National des Évangéliques de France) comptant environ 350 membres et 
1000 bénéficiaires. 
L’association est au service des Églises protestantes évangéliques et elle est ouverte à tous, sans distinction sociale, confessionnelle 
ou philosophique. Elle a été créée en 1964. Soucieux de pouvoir proposer la richesse du scoutisme aux Églises protestantes 
évangéliques, le Mouvement propose une pédagogie scoute, porteuse d’une éthique chrétienne. Le Mouvement veut contribuer à la 
croissance et au développement global des jeunes dans les différentes dimensions de leur personne : physique, intellectuelle, 
émotionnelle, sociale et spirituelle. 

→ En raison d’un départ programmé, le Mouvement des Flambeaux et des Claires Flammes recrute son/sa 
Coordinateur/Coordinatrice National(e). 

 
 

Le poste de Coordinateur/Coordinatrice National(e) 

En rejoignant le Mouvement des Flambeaux et des Claires Flammes en tant que Coordinateur ou Coordinatrice, 
vous prenez part à un projet associatif et collectif unique, où vous pourrez exprimer et développer pleinement 
vos talents. C'est un engagement gratifiant, où chaque action a un impact concret sur la jeunesse. Au quotidien, 
vous accompagnez et inspirez nos nombreux bénévoles et partenaires à faire de même, au sein d'une ambiance 
de travail chaleureuse, collaborative et profondément humaine. 

Travailler pour notre Mouvement, c’est faire le choix d'un métier qui a du sens, au cœur de l’action. 
 
→ Objectif du poste 

 

Le/La Coordinateur/Coordinatrice National(e) met en œuvre les décisions stratégiques du Mouvement, et en 
particulier les orientations définies par le Conseil d’Administration. Il est responsable de l'Équipe Nationale et 
coordonne son action en accompagnant l’ensemble des commissions (composées de bénévoles) et les autres 
salariés.  
Il est placé sous l’autorité du Bureau de l’association par délégation du Conseil d'Administration. 

 
→ Responsabilités principales  
 

Le/la Coordinateur/Coordinatrice National(e) :​
 
➢​ Promeut et met en oeuvre la pédagogie, les objectifs et la vision du Mouvement dans ses actions et ses 

décisions 

➢​ Recrute, anime et encadre l'Équipe Nationale 
○​ Il coordonne les différentes commissions de l'Équipe Nationale et leurs interactions en veillant à la 

transversalité des actions menées par chaque commission  
○​ Il s’assure de la bonne gestion administrative et financière des différentes commissions  
○​ Il rend compte régulièrement au Conseil d'Administration du travail des différentes commissions 
○​ Il prend une part active dans certaines commissions  

 



 
➢​ Dirige opérationnellement l’équipe des salariés de l’association 

➢​ Prend une part active dans le suivi administratif des camps déclarés par le Mouvement et est garant du 
cadre légal des activités d'accueils collectifs de mineurs 

➢​ Participe aux travaux du Conseil d'Administration en rapport avec ses missions 

➢​ Peut participer à la représentation extérieure du Mouvement 
 
Dans ces différentes tâches, il sera assisté d’un/d’une Coordinateur/Coordinatrice National(e) Adjoint(e) 
bénévole jouant un rôle de vis-à-vis.  

 
Profil recherché 
➢​ Une personne qui a à coeur de mettre en oeuvre les buts et la vision du Mouvement (qualité de 

leadership, force de proposition, donner du sens aux actions menées) 

➢​ Une personne qui aime travailler en équipe et qui a le sens du collectif (écoute, capacité relationnelle) en 
prenant en compte la particularité de travailler avec des bénévoles (patience, diplomatie) 

●​ Un diplôme universitaire (bac+2) serait apprécié 
●​ Expérience souhaitée en gestion d’équipe, de projet et de budget 
●​ Bonnes qualités de communication, tant à l’oral (prise de parole en public) qu’à l’écrit 
●​ Maîtriser les outils informatiques : suite Office, Google Suite, base de données, WordPress, etc. 

➢​ La connaissance du Mouvement des Flambeaux et des Claires Flammes et une expérience de direction 
de camp seront appréciées. 

Plus qu'une maîtrise exhaustive des compétences, le/la Coordinateur/Coordinatrice National(e) privilégie 
l'intelligence collective et la pédagogie scoute : il sait fédérer, former et faire vivre une équipe pour répondre 
ensemble aux objectifs fixés.  

 
Le Mouvement vous offre  
 
➢​ Poste en CDI à temps plein ayant une rémunération correspondant au niveau de responsabilité et au 

profil de la personne recrutée (A minima catégorie E - convention collective ECLAT) 

➢​ Le poste est basé à Strasbourg, au siège du Mouvement des Flambeaux et des Claires Flammes 

➢​ Une autonomie d’organisation entre vie professionnelle et vie personnelle :  
○​ Flexibilité des horaires de travail 
○​ Le/la Coordinateur/Coordinatrice National(e) sera amené à travailler de manière régulière en soirée 

et plusieurs week-ends par an (au moins 4 samedis et 3 week-ends complets par an)  
○​ Possibilité de télétravail (2 jours par semaine) 

 

 
Le poste est à pourvoir pour le premier trimestre 2027 

 

Intéressé(e) ? Merci d’envoyer avant le 15 septembre votre CV complet avec lettre ou vidéo de 
motivation sous format électronique à M. Dorian KLINGHAMMER, président de l’association du 

Mouvement des Flambeaux et des Claires Flammes à president@flambeaux.org.  
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