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OFFRE D’EMPLOI 

 

DIRECTEUR ADJOINT (H/F) 

 

Maj : septembre 2026 

 
 

 
 

  

 CDI temps plein 

 À partir de 1er janvier 2027 

 Lieu de travail :  Valence (26) avec possibilité de 
télétravail 

 La pratique de l’anglais est nécessaire 

 Déplacements réguliers 

 Rémunération selon les standards des associations 
cultuelles 

 

Anciennement 
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 QUI SOMMES-NOUS ? 

Associat ion RÉVERBE,  a n c i e n n e m e n t  M E N A  

Organisation cultuelle (loi 1905) depuis 1980, inter-dénominationnelle et active dans la mobilisation, la 

formation et l’envoi d’équipiers/missionnaires pour partager l’Évangile en contexte interculturel, en particulier 

musulman. 

 Acteur reconnu du milieu évangélique français depuis 45 ans 

 Équipe d’environ 50 missionnaires 

 Bureau à Valence (26) - France 
 

 MISSION 

En tant que Directeur adjoint (H/F), vous contribuerez, aux côtés du Directeur général, au pilotage stratégique 

et opérationnel de RÉVERBE et veillerez au bon fonctionnement des équipes, tant sur le plan opérationnel que 

spirituel. 

En collaboration avec le Responsable Administratif et Financier vous contribuerez au développement et à la 

notoriété de RÉVERBE, et veillerez à la bonne gestion administrative et financière de l’association. Vous vous 

assurerez également du suivi des relations avec les donateurs ainsi qu’avec les administrations et organismes 

fiscaux. 

Vous vous attacherez à développer et entretenir des relations de qualité avec les églises locales, les 

organisations et les œuvres chrétiennes missionnaires ainsi que les Unions d’Églises. 

Votre mission impliquera des déplacements en France et à l’étranger afin de rencontrer les partenaires, les 

œuvres affiliées et les envoyés sur le terrain. 

Ce poste s’adresse à une personne chrétienne évangélique, convaincue de l’importance de l’annonce de 

l’Évangile auprès des personnes de confession musulmane, disposant de compétences en organisation et en 

gestion, appréciant le travail en équipe tout en sachant prendre des initiatives.  

Une formation théologique, une connaissance de l’islam et une bonne compréhension de la diversité du 

monde protestant évangélique seront particulièrement appréciées. 

 MISSIONS PRINCIPALES 

1. Contribuer, avec le Directeur général, au pilotage de l’association ; 

2. Coordonner les activités et assurer le bon fonctionnement des équipes ; 

3. Soutenir le Responsable Administratif et Financier dans la bonne gestion administrative et 
financière de l’association et dans la continuité d’activité ; 

4. Participer à l’effort de développement (notoriété, fidélisation et vitalité des réseaux de soutien) ; 
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5. Gérer les moyens (dont les moyens numériques) ; les partenariats et les budgets avec l’aide de 
tableaux de bord ; 

6. Accompagner les missionnaires et veiller au suivi de leur engagement et de leur ministère ; 

7. Participer à la vie spirituelle de l’association et à la mise en œuvre de sa vision ; 

8. Entretenir les relations avec les Églises, œuvres missionnaires et organisations partenaires ; 

9. Contribuer au développement, à la communication et à la notoriété de l’association.  
 

 PROFIL 

 Être chrétien engagé ; 

 Adhérer à la vision et aux valeurs de l’association ; 

 Avoir une expérience réussie dans la gestion opérationnelle et financière d’une organisation serait 
particulièrement apprécié ; 

 Avoir une réelle aisance relationnelle et le goût du contact avec le public ; 

 Disposer de solides capacités rédactionnelles ; 

 Démontrer de réelles aptitudes au management d’équipe et à l’animation de groupes. 
 

POUR POSTULER 

Si vous êtes intéressé faites-nous parvenir : 

 Votre CV  

 Votre lettre de motivation manuscrite 

 Une vidéo de motivation 
 

 

 Dossier de candidature à envoyer à recrutement@reverbe.org  

avant le 16 novembre 2026 

mailto:recrutement@reverbe.org

